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סיכום פעילות חברתית 2023



מתן שירותים משפטיים ללא 
תמורה 

ייצוג פרו בונו הוא חלק בלתי נפרד 
מהתרבות הארגונית שלנו והוא מאפשר לנו 

להרחיב את מעגל בעלי הגישה למשפט 
ולצדק, ולשמור על זכויותיהם של פרטים 
מוחלשים ושל ארגונים הפועלים לקידום 

מטרות חשובות. באמצעות ייצוג פרו-בונו, 
אנחנו מייצרים שינוי ממשי בקהילות שבהן 

אנו פועלים ובמקומות שבהם יש צורך בייצוג 
מסוג זה. 

מעורבות חברתית פעילה 
אנחנו מעודדים התנדבות פעילה של עובדי 

המשרד כחלק משעות העבודה, הן במסגרת 
התנדבות פרטנית, והן במסגרת פעילויות 

המאורגנות על ידי המשרד. באמצעות 
מאמצי ההתנדבות שלנו, אנו משקיעים 

בקהילה; על ידי תרומת זמן, אנרגיה 
ומשאבים, עורכי הדין, המתמחים וצוות 

המנהלה עוזרים לאנשים ולארגונים בישראל.

אנו, במיתר, מחוייבים 
ללקוחות שלנו ולעובדים 

שלנו, שבזכותם אנו 
הפירמה המובילה בישראל. 
אנחנו מחוייבים לסטנדרטים 
המקצועיים הגבוהים ביותר. 
אבל לא פחות מכך – אנחנו 

מחוייבים לקהילה ולחברה.

תרומות כספיות 
תרומות כספיות מהוות אף הן אמצעי 
משמעותי לקידום אוכלוסייה מוחלשת 

ולשיפור הקהילות בהן אנו חיים ועובדים. 
משרדנו תרם בשנת 2023 לגופים שמטרת 

פעילותם היא חינוך, העצמה ופיתוח 
מסוגלות, בדגש על נוער וכן קידום 

דמוקרטיה בחברה הישראלית ומיגור 
האלימות בה. אנחנו מאמינים שיש חשיבות 

מיוחדת לתיעול משאבים כספיים לצורך 
מתן כלים לשיפור עצמי, לשינוי מסלולי חיים 

וליצירת מסוגלות. 
אנחנו שמים את קהל היעד של התרומות 

שלנו במרכז ורואים בהם כסוכני שינוי 
המרכזיים והחשובים ביותר.
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מילואיםהתנדבותתרומותפרו בונו
355

מספר העובדים שהתנדבו השנה
81 שותפים, 161 עו"ד, 71 מתמחים 

ו- 43 עובדי מנהלה

2.3 מיליון ₪
הסכום שנתרם בשנת 2023

4600
שעות התנדבות, מתוכן 3100 

בחודשים אוקטובר- נובמבר

מעל

6100
שעות עבודה שהושקעו 

בעבודה פרו בונו
8000

ימי מילואים

מעל

מיתר למען הקהילה במספרים
בשנת 2023 המשרד קיבל 

מספר אותות הוקרה והערכה:
	 הפעילות ההתנדבותית של

המשרד דורגה בצמרת הדירוג 
Duns 100

	 Change Maker -אות הוקרה כ
Helpi מטעם עמותת

	 אות השותף החברתי מטעם
העמותה לקידום החינוך בתל 

אביב - יפו

תידיגאת תובדנתה תוא

 תריציל תוביוחמב תולעופה תורבחל קנעומ הז תוא
 םכתמורת לע ןתינ תואה .תויובדנתה ךרד יתרבח יוניש
.לארשיב הניתנהו העפשהה ילגעמ תבחרהל

- תרבחל תואה תא קינעהל האג

ד״וע רתימ

 הרבחב יתימא יונישל איבמש יתוכיאו ףיצר תובדנתה ךרעמל םכתומתריה לע

 .הנשה ול םיקוקז ויהש םיברל םתקנעהש עויסה לעו ,תילארשיה

 הרבחה לש תיתרבחה תוברועמה תדימל םאתהב תורבחל קנעומ תואה
Helpi תמרופטלפב יוטיב ידיל ואבש יפכ הידבועו

ןהכ הנד
התומעה תיל״כנמ

עבג איג
להנמה דעוה ר״וי

מעל
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חרבות 
ברזל
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מאז תחילתה של מלחמת “חרבות ברזל” המשרד נרתם לסייע למפונים, לעורף הישראלי ולחיילינו 
בחזית. גם בנושא זה מחויבות המשרד באה לידי ביטוי  במעורבות חברתית פעילה, מתן שירותים 

משפטיים ללא תמורה ובתרומות כספיות. בנוסף, המשרד רואה חשיבות רבה בשירות מילואים 
פעיל ותומך בעובדי ועובדות המשרד אשר גויסו למערכה.
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אימוץ קיבוץ חולית 
במסגרת פרויקט "אמץ יישוב" 

של "פורום העסקים"

עובדי ועובדות המשרד יזמו וארגנו מכירת בגדי יד שניה לטובת 
קיבוץ חולית. הם אספו למעלה מ- 2,000 פריטי יד שנייה 

איכותיים )בגדים, נעליים, תיקים ותכשיטים שאינם בשימוש(, 
וקיימו מכירה שהכנסותיה )מעל 36,000 ₪( הועברו לקיבוץ

אחת השותפות במשרד, ארגנה קטיף קלמנטינות בפרדס 
משפחתה, אשר הכנסותיו הוקדשו לתושבי הקיבוץ

עובדי ועובדות המשרד מלווים את חברי הקיבוץ בחניכה 
אישית )מנטורינג( בהיבטים מקצועיים ומשפטיים שונים, כגון 

סיוע בעריכת הסכמי שכירות, רישום סימני מסחר ועוד

מחלקת דיני עבודה ומחלקת דיני מיסים במשרד קיימו וובינר 
זכויות משפטיות לחברי הקיבוץ בדרכם להתאוששות, שיקום 
וריפוי בנושאים הקשורים בזכויות עובדים מפונים ופיצויים בגין 

נזקי מלחמה

בסמוך לתחילת המלחמה, המשרד אימץ את קיבוץ חולית 
יחד עם גופים נוספים מהמגזר הפרטי לצורך תמיכה 

בקיבוץ באופן רגיש ורציף בהיבטים שונים. 

6חרבות ברזל



מעורבות 
חברתית פעילה

סיוע במיון ואריזת תוצרת חקלאית במרכז הלוגיסטי של 
עמותת “לקט ישראל” בגן חיים

סיוע לעמותת “למענם - רופאות ורופאים למען שורדי שואה” 
בשיחות טלפוניות עם שורדי שואה באזור הדרום

סיוע באריזת סלי מזון למשפחות נזקקות בעמותת 
“פתחון לב”

עובדי מיתר התנדבו במסגרת החמ“ל של אחים לנשק 
והמלאכים של ערן

קיום שיחות טלפון ומפגשים פרונטליים עם שורדי שואה 
בשיתוף עמותת “זיכרון בסלון”

סיוע באריזת מזון למען חיילים ומשפחות שפונו מאזורי 
לחימה באמצעות ה“עמותה לקידום החינוך בתל אביב“

ליוו ילדים בתי ספר יסודיים בשיעורים פרטיים בחשבון 
ובאנגלית באמצעות מפגשי זום באמצעות עמותת “אייסקול” 

סיוע באריזת סלי חירום )מזון והיגיינה( לחיילים במחסן 
הלוגיסטי של עמותת “לתת” בבית שמש

התנדבות קבוצתית בקטיף בקטיף עגבניות ופלפלים 
במשקים חקלאיים באזור ניצנה

סיוע ל“סיירת למען המשפחות“ בהכנת מארזי כיבוד 
למשפחות הנופלים והפצועים בשיתוף עמותת ״ריסטארט״ 

ומסעדת ״סנדוויץ׳ פקטורי״ בהרצליה
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ייעוץ פרו בונו לעמותת חיל הרפואה בקשר עם הקמת 
עמותה בארה“ב לצורך גיוס תרומות לרכישת ציוד חיוני 

לצה“ל

ייעוץ פרו בונו ייצוג ל- Storemaven בקשר עם ניסוח 
תנאי שימוש למדיניות פרטיות עבור Ezra Bot, יוזמה 
המסייעת לאנשים עם בעיות רגשיות לאור המלחמה

ייעוץ פרו בונו לתושבי הדרום בסוגיות משפטיות שונות 
במסגרת שיתוף הפעולה בעניין זה, שבין המשרדים 

הגדולים 

ייעוץ פרו בונו בתחום המיסוי לעמותת אלכסנדרוני, 
המגייסת כספים לחטיבת המילואים אלכסנדרוני 

ייעוץ פרו בונו לצורך הכשרת עורכי דין מתחום ההיי טק 
לסייע לנכי צה“ל ונפגעי פעולות איבה במיצוי זכויותיהם 

מול משהב“ט והביטוח הלאומי

ייעוץ פרו בונו להקמת תשתית של מלכ״ר חדש לטובת יתומי 
המערכה

 Interception Task Force Financial -ייעוץ פרו בונו ל
בקשר עם סגירת חשבונות של תומכי ארגון הטרור “חמאס”

ייעוץ פרו בונו ל- Don’t Hire Hate, יוזמה שמטרתה לחשוף 
סטודנטים שמעורבים בפעולות שנאה כנגד מדינת ישראל

ייעוץ פרו בונו ל- Iron nation, קרן סיוע לחברות היי טק 
צעירות שעלולות להיסגר בעקבות עצירת גיוסים כספיים והמצב 

הביטחוני

ייעוץ פרו בונו למטה משפחות החטופים והנעדרים בנושאים שונים

מתן שירותים 
משפטיים ללא 

תמורה
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תרומה כספית משמעותית מאוד “לפורום העסקים” 
לצורך חלוקת כרטיסים כספיים נטענים למשפחות 

מהעוטף

תרומת מחשבים ניידים למפוני העוטף

סיוע לרבנות הצבאית באמצעות תרומת 
ציוד לקבורה ראויה של חללי צה“ל

סיוע בהשלמת חוסרים וציוד ביחידות 
שונות

תרומה כספית משמעותית לעמותת “המסלול” 
לצורך מימון רכיבה טיפולית עם בני הנוער 

מהעוטף והצפון הנמצאים באילת ובקיבוץ אילות

תרומה כספית משמעותית מאוד למערך ”אחים 
לנשק“ לצורך רכישת ציוד ואספקתו לכוחות 

הביטחון ולאזרחים באזורי העימות

תרומות 
כספיות
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כ-110 עובדי ועובדות המשרד גויסו בשלבים שונים 
של המלחמה לשירות מילואים פעיל

בני משפחה מקרבה ראשונה של כ-150 עובדים 
ועובדות גויסו או משרתים באופן פעיל במערכה

המשרד מספק מעטפת רחבה למשרתי המילואים 
ולבני משפחותיהם

המשרד הקים את “חמ”ל מיתר“ שהיה מיועד 
לסייע בפתרון בעיות עבור עובדי המשרד ובני 

משפחותיהם שגויסו למערכה

שירות מילואים 
פעיל
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פרו-בונו 
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כפירמה מובילה אנו רואים חשיבות רבה בקידום מטרות 
חברתיות חשובות באמצעים משפטיים ובהענקת 

שירות משפטי ברמה גבוהה ביותר גם לאלה אשר ידם 
אינה משגת ואשר אינם יכולים לממן שירות זה. אנחנו 

מעודדים את עורכי הדין במשרד, שכירים ושותפים 
כאחד, להעניק שירותים משפטיים פרו-בונו בתחומים 

משמעותיים הקרובים לליבם. אנחנו רוצים להעניק 
גישה לצדק ולמשפט גם לאוכלוסיות מוחלשות, ולוודא 

שהחוק יחול על כולם באופן שווה ככל הניתן.

הטיפול בתיקי פרו-בונו מתפרש על מגוון רחב מאוד 
של תחומים – הן תיקי ליטיגציה, הן ליווי של מלכ"רים 

המקדמים מטרות חברתיות חשובות והן הענקת 
יעוץ משפטי במגוון תחומים רחב ליחידים הנמנים על 

אוכלוסיות מוחלשות, כגון ניצולי שואה, נפגעים של 
עבירות תקיפה מינית, פליטים, עובדים זרים, אמהות חד 

הוריות, יתומים, עולים חדשים ועוד. 
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משרדנו ייצג את לשכת עורכי הדין בעתירה תקדימית לביטול תיקון לחוק-יסוד: השפיטה, אשר שלל את סמכות 
בתי המשפט בישראל לדון בסבירות ההחלטות של הממשלה, ראשה ושריה. בית המשפט העליון קיבל את 

העתירה, לאחר ששמע אותה בהרכב היסטורי של 15 שופטים.

בעתירה נטען שהתיקון לחוק-היסוד גורע מליבת שלטון החוק והפרדת הרשויות, שהם מאפיינים גרעיניים של 
ישראל כמדינה דמוקרטית: הוא שולל באופן רוחבי אכיפה של דין על ראשי הרשות המבצעת, הנוגע להפעלת כל 

סמכויותיהם. הנזק מכך חמור במיוחד משום שהדין שלא ייאכף הוא חובת הסבירות, שנועדה להבטיח שהרשות 
המבצעת משתמש בכוח השלטוני למטרה שעבורה הפקיד אותו המחוקק בידיה. כן נטען בעתירה שהתיקון 

מאפשר לשרים לפעול בחוסר סבירות קיצוני בתחומים קריטיים לאינטרס הציבור, כגון הקצאת משאבי ציבור, 
תקשורת חופשית, טוהר בחירות, תוכניות לימודים, מדיניות המשטרה, הסדרת שווקים, מינויים, ייעוץ משפטי ועוד. 

בית המשפט העליון ביטל את התיקון. בדעת הרוב )8 מתוך 15 שופטים( נקבע שהתיקון שלל באופן גורף את 
הביקורת השיפוטית על סבירות החלטות הממשלה, ודינו בטלות בשל הפגיעה החמורה וחסרת התקדים 

במאפיינים הגרעיניים של ישראל כמדינה דמוקרטית. כן נקבע כי זהו מקרה-קצה שבו חרגה הכנסת מסמכותה 
המכוננת. בפסק-הדין הודגש שהתיקון מוביל לכך שדווקא הגורמים המשמעותיים ביותר ברשות המבצעת פטורים 

בפועל מחובת הסבירות; הוא מותיר תחומים שלמים בלא ביקורת שיפוטית אפקטיבית; והוא עלול להביא לשינוי 
מן היסוד של פני השירות הציבורי, לפגיעה קשה בעצמאות מערכת אכיפת החוק ולניצול לרעה של משאבים 

שלטוניים לצורך השגת יתרונות פוליטיים בתקופת בחירות.

עתירה לבג"צ בעניין ביטול עילת הסבירות
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משרדנו מייצג פליטים וישראלים בסכנת גירוש בשל היעדר מעמד, במספר 
תיקים שהתקבלו באמצעות המוקד לפליטים ומהגרים והיא"ס - ארגון 

יהודי בין-לאומי הפועל עוד מתקופת השואה כדי להגן על פליטים שנאלצו 
להימלט ממולדתם בגלל מי שהם, לרבות מי שנרדף על רקע אתני, דתי 

ומגדרי. במסגרת שיתוף פעולה זה, המשרד מייצג, פרו-בונו, מבקשי מקלט 
יוצאי אפריקה בהליכים משפטיים מול משרד הפנים לצורך מיצוי זכויותיהם, 

הסדרת מעמדם החוקי וקבלת מעמד "פליט" בישראל, מפאת רדיפה 
שממנה סבלו במדינות מוצאם, הן מצד השלטונות והן מצד האוכלוסייה 

המקומית.
ייצגנו פליטים גם בעניינים שונים בהם נתקלים מבקשי מעמד אלה, כגון 

ייצוג ילידת אריתריאה המבקשת מקלט בישראל אשר הוגשה נגדה תביעה 
לפינוי מושכר עקב אי-עמידתה בתשלומי השכירות או פליטה מזאיר )קונגו( 

החיה בישראל כבר 20 שנה והמבקשת שדרוג מעמד לצורך קבלת זכויות 
סוציאליות וגישה למערכת הבריאות.

משרדנו מייצג גם ילד ישראלי בן 15 ואת אמו בהליכים משפטיים מול רשות 
האוכלוסין המבקשת לגרשם בשל היעדר מעמד. האם נעצרה ורשות 

ההגירה ביקשה לגרש מישראל הן את האם והן את בנה שהינו ישראלי לכל 
דבר: הוא נולד בישראל, שפתו העיקרית עברית, הוא לומד בתיכון במרכז 

תל-אביב, כל חבריו ישראלים, כל מעגלי התמיכה שלו ישראלים. ייצגנו ואנו 
ממשיכים לייצג את האם והילד בהליכים שונים לרבות בבקשה למעמד 

מטעמים הומניטריים. כן מייצג משרדנו אמא נוספת של ילד ישראלי חסר 
מעמד העומדת בסכנת גירוש, כאשר משמעות גירושה יהיה גירוש הילד.

משרדנו מלווה את הייטק למען הדמוקרטיה בע"מ, חברה לתועלת 
הציבור שהוקמה על רקע המחאה נגד ההפיכה המשטרית על-ידי 

קבוצה של בכירי ההייטק בישראל. מטרת החל"צ היא לקדם ולחזק את 
הדמוקרטיה בישראל ברוח מגילת העצמאות, מתוך תפיסה שקידום 

ערכים אלו הוא המנוע שמאפשר את הצמיחה של ענף ההייטק הישראלי. 
משרדנו מלווה את החל"צ באופן אינטנסיבי החל מהקמתו, בייעוץ משפטי 
בתחום ההתנהלות הרגולטורית, ממשל תאגידי, ייעוץ משפטי שוטף, ייצוג 

בהתקשרויות, הסכמי תרומה ובשיתופי פעולה. 

ייצוג פליטים וישראלים הייטק למען הדמוקרטיה
בסכנת גירוש

משרדנו מייצג פרו-בונו את פורום מיכל סלה, הפועל להצלת חיים ומניעת 
אלימות כלפי נשים באמצעות חדשנות וטכנולוגיה. מיכל סלה ז״ל נרצחה 

באכזריות בביתה על ידי אבי בתה התינוקת. 
מתוך השכול, הקימה משפחתה את הפורום שמטרתו הצלת הנרצחת 

הבאה. המשרד מעניק לפורום ייעוץ משפטי שוטף במגוון תחומים , ובעיקר 
בכתיבת הסכמים מסחריים בקשר עם פעילות החדשנות והטכנולוגיה של 

הפורום )הסכמי שיתוף פעולה, תכנית אקסלרטור, הקאתון מיכל סלה, 
Safe@Home מיזם "כלבי ההגנה" ועוד(, סוגיות דיני עבודה, ועוד.

פורום מיכל סלה 

משרדנו מייצג פרו בונו את יזם ההייטק ד"ר אילן סמיש אשר נתבע 
בתביעת דיבה ע"י ערוץ 14 לאחר שמתח ביקורת על שהערוץ נתן במה 

לעו"ד ארי שמאי, שקרא לשחרר את רוצח ראש הממשלה יצחק רבין, 
יגאל עמיר. 

אילן סמיש

14פרו בונו



 מרכז לסיוע לנפגעות ולנפגעי תקיפה מינית 

 פורום הבתים הגאים 

 עמותה לשמירת ערכי המשפט 

 מוזות בית ספר תיכון לאומניות ביפו

 מוזיאון המדע בירושלים 

 הדרן - קול נשי בשיח התלמודי 

 הזנק 800 

 פינות עיגול 

 יש - ילדים ויתומים ניצולי שואה 

 כפרי הנוער לקידום ולמצוינות 

 עמותת התפס“ן

פרו בונו

משרדנו מעניק 
שירותים משפטיים 

למלכ"רים רבים 
בעלי פעילות חשובה 
ומשמעותית, בכללם:

העמותה לקידום החינוך ביפו המטפלת בנוער 
ואוכלוסיה בסיכון ביפו ודרום תל-אביב

עמותת אחריי הפועלת בתחום עידוד נוער 
וצעירים למעורבות לאזרחות פעילה

עמותת אור ירוק הנאבקת בתאונות הדרכים

עמותת הלל המסייעת ליוצאים בשאלה מן 
המגזר החרדי להשתלב בחברה הישראלית

עמותת עושים שכונה העוסקת בבניית מנהיגות 
צעירה מקומית אשר תפעל לשיקום וטיפוח 

שכונות מצוקה ולחיזוק המימד הקהילתי

עמותת בית דניאלה המפעילה מרכז שיקומי 
לבני נוער המתמודדים עם קושי נפשי

חל“צ ישראל פנימה הפועלת להתמודד עם 
משבר הקיטוב והלכידות בחברה הישראלית

עמותת נכה לא חצי בן אדם הפועלת ליצירת 
הזדמנות שווה לאנשים עם מוגבלות לחיות בכבוד 

במדינת ישראל

עמותת סאנרייז המפעילה קייטנות לילדים 
חולי סרטן

 עמותת אנוש

 עמותת אלכסנדרוני

 עמותת סמאנא זרזיר 

 עמותת פורסא 

 מנהיגות עסקית צעירה 

 עמותת צרעה 

 עמותת חטיבת הקומנדו 

 עמותת ראש פינה למען השילוב 

 עמותת בית חטיבת גבעתי 

 קרן שח״ף 

 עמותה על שם דן צלניקר ז“ל

וארגונים נוספים הפועלים לקידום מטרות ראויות
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בנוסף לפעילות ההתנדבותית וליעוץ משפטי פרו בונו משרד 
מיתר תרם בשנת 2023 מעל 2.3 מיליון ש"ח ₪ לכ- 53 

מלכ"רים, שנבחרו בקפידה. 

החלק העיקרי של תקציב התרומות שלנו מיועד לגופים 
שמקדמים חינוך, העצמה ופיתוח מסוגלות, בדגש על נוער. 

ייעוד תרומות זה נבחר מתוך תפיסה לפיה יש חשיבות 
רבה ביצירת מנגנונים משני מציאות )להבדיל ממנגנוני סיוע 

המנציחים מציאות קיימת( ובמתן כלים לנזקקים לסייע 
לעצמם, באמצעות העצמתם, פיתוח יכולות וחינוך.

״תן לאדם כיכר לחם - 
הוא ישבע ליום אחד; 

למד אותו לגדל חיטה - 
הוא ישבע כל חייו״

אנו תורמים לגופים שפועלים לפתח יכולות אצל אוכלוסיות 
מוחלשות מסוגים שונים, תוך דגש על ילדים ונוער ואוכלוסיות 
בפריפריה, מתוך אמונה שעלינו לפעול להעצים אותם ולתת 

להם כלים שיעזרו להם לפתח את המסוגלות ואת היכולות 
שיביאו לבסוף להקטנת הפערים החברתיים. אנחנו רואים 

בכל אותם אלה שלהם תרומתנו אמורה לסייע כסוכני שינוי 
מרכזיים, ומאמינים שהם עצמם יכולים לשפר ולתקן את 

מצבם, לו יינתנו להם הכלים, האמצעים והתנאים לעשות כן.

כמו כן, אנו בוחרים מדי שנה ייעוד תרומות משני שנתי. 
בשנת 2023, הייעוד המשני היה קידום דמוקרטיה בחברה 

הישראלית ומיגור האלימות בה.

17תרומות כספיות



בשנת 2023 החלטנו להמשיך עם פרוייקט "שותפי האימפקט" של משרד 
מיתר. מדובר בפרוייקט במסגרתו אנו בוחרים בתהליך מובנה מספר 
עמותות )3-5( המגשימות את ייעודי התרומות שלנו בצורה מוצלחת 

במיוחד, ואשר זוכות לקבל תרומה משמעותית לטובת פרוייקטים 
ספציפיים. 

במקביל, אנחנו מחזקים את שיתוף הפעולה עם עמותות אלה הן בהיבטי 
התנדבות העובדים, הן בהיבטי יעוץ משפטי פרו-בונו והן בשיתופי פעולה 

נוספים. עם חלק משותפי האימפקט שלנו אנו ממשיכים את הקשר 
ואת שיתוף הפעולה גם מעבר לשנה בה נבחרו. חלק מהפרוייקטים 

המשמעותיים שקיימנו השנה נעשו בשיתוף פעולה עם שותפי האימפקט. 

השנה נבחרו כשותפי אימפקט שלוש העמותות הבאות שכל אחת מהן 
קיבלה תרומה בסך של 100,000 ₪ לטובת פרוייקטים יעודיים. 

אנחנו מאוד גאים בשותפי האימפקט שלנו ובתהליך בחירתם!

18תרומות כספיות



המסלול, דרך 
האופניים למטרה

פרויקט "המסלול, דרך האופניים למטרה" 
הוקם על ידי עמותת חץ ומטרה ושם לו 

למטרה לחנך ילדים ונוער בסיכון באמצעות 
רכיבה על אופניים. העמותה מפעילה תוכניות 
חינוכיות אשר עושות שימוש ברכיבת אופניים 

וביציאה לשטח ככלי להעצמה אישית 
ולפיתוח כישורי חיים, בעיקרם של ילדים 

ובני נוער מסביבות מסכנות, על מנת לחולל 
שינוי חיובי במהלך חייהם ולקדם השתלבות 
מיטיבה ומנהיגות חברתית. הארגון פועל עם 

קבוצות ממגוון רחב של הפריפריה החברתית 
בישראל, ובכלל זה נערות ערביות מיפו, 

פליטי מלחמה מאוקראינה, נערים ונערות 
מהעדה האתיופית, ילדי.ות עובדים זרים, 
פליטים מאפריקה, קבוצת נערים חרדים 

ועוד. פרוייקט זה מגשים את היעוד הראשי 
של התרומות שלנו - חינוך, העצמה ופיתוח 

מסוגלות, בדגש על נוער.

המכל-לה 
המכללהּ פועלת לשיקומן התעסוקתי 

של נשים הנמצאות במצבי זנות ואלימות 
באמצעות הכשרות מקצועיות במגוון 

תחומים ומקצועות בעלי אופק להתפתחות 
מקצועית ולפרנסה מכבדת, מסייעת להן 

להשתלב בשוק העבודה, זאת באווירה 
המותאמת לצרכי הנשים המתמודדות עם 
טראומה. העמותה גם מעניקה סיוע חירום 
לאלה הנזקקות לכך. תלמידות ״המכללהּ״ 

גם מקבלות שירותי השמה הכולל הכנת 
קו״ח, הכנה לראיונות עבודה, עזרה במציאת 

עבודה, קבלת ביגוד והנעלה המתאימות 
למקומות עבודה ועוד. גם לאחר השתלבות 

האישה במקום העבודה, צוות ״המכללהּ״ 
מלווה את המעסיק ואת הבוגרת לתקופה של 
לפחות שנה ועוזרת לה להגשים את מטרותיה 

האישיות כולל התמדה במקום העבודה, 
קידום ועוד. פרוייקט זה מגשים את היעוד 

הראשי של התרומות שלנו - חינוך, העצמה 
ופיתוח מסוגלות וגם את היעד המשני של 

מיגור האלימות.

תרומות כספיות

עמותת שער 
לשיוויון 

עמותת "שער שוויון" פועלת לצמצום פערים 
בחברה הישראלית ע"י שימוש בספורט 

ככלי לחינוך ושינוי חברתי. העמותה מפעילה 
תכניות ייחודיות המשלבות פעילות ספורט 

מקצועית עם פעילויות חינוכיות, ערכיות 
וחברתיות, בשיתוף פעולה עם בתי ספר 

ומרכזים קהילתיים, תוך התמקדות בפריפריה 
החברתית והגאוגרפית בישראל. התרומה של 
משרדנו יועדה למימון קורס מדריכים לבוגרי 

התכנית, בתנאי פנימייה, למשך שבועיים, 
אשר בסיומו יקבלו תעודת הסמכה איתה 

יוכלו לעבוד ולהרוויח כסף. פרוייקט זה מגשים 
את היעוד הראשי של התרומות שלנו - חינוך, 

העצמה ופיתוח מסוגלות, בדגש על נוער.
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מעורבות חברתית 
כערך ארגוני
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משרד מיתר מאמין בהתנדבות כדרך חיים ומקדיש משאבי זמן, משאבי 
ניהול ומשאבים כספיים משמעותיים לקידום נושא התרומה לקהילה, על 

כל היבטיו. בנוסף לתרומות הכספיות ולמתן יעוץ משפטי פרו בונו בהיקפים 
משמעותיים, המשרד פועל להעלאת המודעות לחשיבות ההתנדבות למען 
הקהילה כתפיסה שמחברת את העובדים לערכי המשרד. המשרד מעודד 

את העובדים לתרום לקהילה על ידי יישום מודל המכיר בשעת התנדבות 
כשעת עבודה )"שעות חיוב"( ומעודד את עובדיו להתנדב, במסגרת ועל 

חשבון שעות העבודה.

העובדים יכולים לבחור בין סוגים שונים של התנדבות, בהתאם להעדפתם 
האישית, בין בהתנדבות חד-פעמית או בהתנדבות קבועה.

כמו כן, אנחנו מקיימים פעילויות קבוצתיות )צוותיות / מחלקתיות(. 
כך, קבוצות של עובדים יוצאות יחד לימי התנדבות, כגון שיפוץ מועדון נוער, 

קטיף, הקמת גינה קהילתית וכו'.

המשרד מציע לעובדים להשתלב באופציות התנדבות 
מגוונות, הנגישות לעובדים בפלטפורמה דיגיטלית 

ייעודית לעובדי המשרד ובאמצעות שיתופי פעולה עם 
עמותות המקדמות ערכים שהמשרד מאמין בהם.

21 מעורבות חברתית כערך ארגוני



הענקת אות הוקרה מתנדב/ת המצטיין/ת של השנה בכנס 
סוף שנה של המשרד. המתנדב המצטיין מקבל/ת הזכות 
לייעד תרומה בסך של 10,000 ₪ מתוך תקציב התרומות 

המשרדי לגוף שייבחר על ידו/ה.

מעורבות חברתית כערך ארגונ

בשנה זו המשכנו להטמיע את ההתנדבות כחלק 
מהתרבות הארגונית המשרדית, באמצעות כלים 

מגוונים ובכלל זה:

העמקת שיתוף הפעולה עם שותפי האימפקט 
של המשרד.

הענקת משוב חיובי לעובדים שמתנדבים במסגרת שיחות 
ההערכה התקופתיות.

בשנת 2023 חל גידול משמעותי 
בהיקף ההתנדבות של עובדי המשרד. 

בסך הכל, התנדבו בשנת 2023 מעל 
300 עובדים אשר ביצעו מעל 4,600 

שעות התנדבות פעילה. מתוכן, 
כ-3000 שעות למטרות הקשורות 

למלחמת "חרבות ברזל" 

ילדי מיתר למען הקהילה - שילוב פעילות חברתית 
בארועי קיץ שנערכו עבור ילדים של עובדי המשרד. 

22מעורבות חברתית כערך ארגוני



שיתוף פעולה עם עמותת Helpi אשר מקדמת תרומה 
לקהילה והתנדבות חברתית בארגונים בישראל. במסגרת 

שיתוף פעולה זה פועלת פלטפורמה יעודית לעובדי 
המשרד, במסגרתה הם מקבלים הצעות להתנדבויות 

אישיות וקבוצתיות. 

הפצת "ראוי לציון חברתי" חודשי פנים ארגוני עם פירוט 
הפעילות החברתית הנעשית במשרד.

שיקוף הפעילות ההתנדבותית של עובדי המשרד 
ברשתות החברתיות.

שילוב התנדבות פעילה קבוצתית במסגרת מחלקתית/צוותית 
והצבת יעד התנדבותי לכל מחלקה/צוות. במהלך שנת 2023 

התקיימו 21 התנדבויות קבוצתיות שבהן השתתפו מעל 250 
עובדים. כל צוות בחר פעילות המתאימה לו מתוך מבחר 

אפשרויות מגוון. 

שיתוף הפעולה עם tribu, סטארטאפ חברתי ללא מטרות 
רווח. במסגרת שיתוף פעולה זה טריביו היו שותפים 

בתכנון אסטרטגיית עשייה חברתית ותיאום ימי התנדבות 
לעובדי המשרד. 
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במהלך שנת 2023 התייצב משרד מיתר בחזית ההגנה על 
הדמוקרטיה הישראלית, ועל שמירת ציביונה של ישראל כמדינה 

יהודית ודמוקרטית, ברוח ערכי מגילת העצמאות.
משרד מיתר עמד לימין מערכת המשפט, קרא לשמור על 

הפרדת הרשויות ועל שלטון החוק וכן על עצמאותה וחוסנה של 
מערכת המשפט.

משרד מיתר דרש כי שינויים משמעותיים בחקיקת יסוד, במבנה 
הקונסטיטוציוני של המדינה ובמערכת היחסים בין הרשויות 
)בכלל זה במערכת הבלמים, האיזונים והריסונים( – חייבים 
להתבצע בהסכמה רחבה ולאחר דיון ציבורי מעמיק, רציני 

ולא פופוליסטי.
אנחנו גאים בעמדה הצלולה שבה נקטנו השנה בעניין זה.

 
משרדנו גם עמד יחד עם משרדים נוספים לימין משפחות 

החטופים ובמאבק לשחרורם כמטרה ראשונה בחשיבותה וכן 
בחזית ההגנה על חופש הביטוי לאחר פרוץ מלחמת 

חרבות ברזל.
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מיתר עושים גלים של טוב
אחד משותפי האימפקט של המשרד הוא עמותת “הגל שלי” 
המפעילה מרכזים לנוער בסיכון המשלב פעילות גלישת גלים 

עם פעילות חינוך והדרכה ומצליחה לייצר שינוי משמעותי 
בחייהם של מאות בני נוער. חלקם ממשיכים בעמותה 

כמדריכים. אחד השותפים במשרד העביר לחניכים הרצאה 
מעוררת השראה על כלים מעולם הספורט. כמו כן עורכי דין 

ומתמחים מהמשרד התארחו במתחם עמותת “הגל שלי”, 
והשתתפו במפגש גלישה, שבו חניכי “הגל שלי” שלוקחים חלק 

בתוכנית ה“אחים הבוגרים“ לימדו את המשתתפים לגלוש. 

מרתון ירושלים למען “בית דניאלה”
עובדי ועובדות המשרד השתתפו בחודש מרץ 2023 במרתון 

ירושלים למען “בית דניאלה”, מרכז יום שיקומי אשר מספק 
תכנית טיפולית קצרת טווח לבני נוער המתמודדים עם קשיים 

נפשיים. המרכז שם דגש על טיפול בבעלי חיים כמרכיב מרכזי 
בטיפול.

אירוח הצגה של אנסמבל הבוגרים מתיאטרון 
“קול הנוער”

משרדנו אירח את ההצגה “התור לגן עדן” של אנסמבל 
הבוגרים מתיאטרון “קול הנוער” הממוקם ביפו, תיאטרון 

לקידום נוער בסיכוי ע“ש אתי הילסום )ע“ר(, אחד משותפי 
האימפקט של המשרד. בפעילותה השוטפת, העמותה 

מאפשרת לבני נוער בסיכון להגשים את חלומם ללמוד משחק 
ולשחק בהצגות ומספקת להם חלל מוגן בשעות שלאחר 

הלימודים. לאחר ההצגה התקיים מפגש אישי עם חלק מן 
השחקנים ודיון עם הקהל בקשר לגזענות ובעיות חברתיות 

בעיר מעורבת.

בנוסף לגיבושי התנדבות, במהלך שנת 2023 עובדי המשרד 
התנדבו בפרוייקטים משמעותיים ומגוונים, ובכלל זה: 
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מלגות וחונכות לסטודנטים למשפטים יוצאי 
אתיופיה

משרד מיתר, יחד עם משפחת צבי ועופרה מיתר, מעניקים 
מדי שנה מלגות בסך 6,500 ₪ ל-15 סטודנטים למשפטים 

יוצאי אתיופיה. מטרת המלגה לאפשר לסטודנטים למשפטים 
בתואר הראשון לפנות זמן כדי להתמקד בלימודים בעיקר 
בתקופת המבחנים. המשרד רואה בפרויקט כפרויקט דגל 

שממלא בגאווה וסיפוק עצומים, במסגרתו סייע וקידם מאות 
מלגאים, כיום משפטנים, עורכי דין ונושאי משרה בתפקידים 

שונים במגזר הפרטי, בשירות הציבורי, בכוחות הביטחון ועוד. 
לפני חמש שנים, המשרד הרחיב את הפרויקט ומעניק 

למלגאים חניכה אישית של שותפים ועורכי דין בפירמה, 

הרצאות לנוער
המשרד ארח חניכי וחניכות המכינה הקדם צבאית “רקיע” 

לפני גיוסם בצה“ל ואחד השותפים במשרד שוחח עם החניכים 
והחניכות על סוגיות אתיות במערכת הצבאית. המשרד מלווה 
על בסיס פרו בונו את עמותת “קסם הצרעה” של בוגרי טייסת 
הצרעה שמפעילה את המכינה מאז הקמתה. שותפה במשרד 
משמשת כחברה בועדת הקבלה של המכינה. כמו כן המשרד 

אירח קבוצה של תלמידים מתוכנית “מובילי המחר” של 
כפר הנוער ימין אורד, אשר נועדה לקדם מנהיגות חברתית. 
במסגרת הביקור, המשתתפים הכירו את פעילות המשרד, 
קיבלו כלים מעשיים על “איך מקימים סטארט אפ” ושמעו 

הרצאה בנושא שירות משמעותי בצה“ל.

שמלווים אותם מקרוב בלימודיהם ובצעדיהם הראשונים 
בקריירה, דבר שהעצים את החיבור האישי של המשרד 

למלגאים, ואת המחויבות שלנו לקידום יוצאי אתיופיה בישראל.

התנדבות בעמותת שער לשיוויון 
המשרד תומך בעמותת “שער שוויון”, המפעילה )בין היתר( 

את תוכנית “בועטות” להעצמת בנות. מדובר בתוכנית 
המשלבת אימוני כדורגל ופעילות חברתית לבנות בכיתות 

ה’-ו’ מהפריפריה החברתית. עורכות דין מהמשרד התנדבו 
בהתנדבות חד-פעמית בעמותה והעבירו פעילויות העצמה 

מגוונות לקבוצת הבנות שבה המשרד תומך בבית הספר 
הדמוקרטי קהילה ביפו בנושאים הקשורים לזכויות נשים, נשים 

מעוררות השראה, נשים בספורט ועוד.

תרומת תחפושות בחג פורים
עובדי ועובדות המשרד תרמו תחפושות עבור מסיבת פורים 
משותפת לילדים מג’סר א-זרקא ובנימינה. האירוע התקיים 

בחודש מרץ 2023 במועדון הטניס של בנימינה בחסות 
עמותת פרדי קריבין. עמותת פרדי קריבין מקדמת הזדמנות 

שווה לילדים יהודים וערבים בספורט בכלל ובטניס בפרט. 
פעילות העמותה משלבת טניס עם תוכנית לימודים מקצועית 

המעודדת דיאלוג בין-תרבותי, הוגנות והכללה חברתית. 
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הכנת אריזות מזון למשפחות נזקקות לקראת 
חג הפסח

מתמחי ומתמחות המשרד סייעו באריזת מזון למשפחות 
שידם אינה משגת לקיים ארוחת חג מכובדת. ההתנדבות 

התבצעה בשיתוף פעולה עם עיריית תל אביב-יפו.

ביקור שורדי שואה ביום הזיכרון לשואה 
ולגבורה

ביום הזיכרון לשואה ולגבורה, מתמחי ומתמחות המשרד 
ביקרו שורדי שואה בתל אביב-יפו והעניקו להם עציץ מטעם 

עמותת עזר לציון.

שיפוץ הוסטל “אבני דרך” 
לרגל חודש הגאווה, עובדי ועובדות הצטיידו במברשות 

וצבעי קיר והתנדבו בהוסטל "אבני דרך" בחולון, המיועד 
לצעירות וצעירים חסרי עורף משפחתי מהקהילה הלהט"בית. 

המתנדבים והמתנדבות עיטרו את חלל המקום בציורי קיר 
חדשים ועזרו להכניס צבע וססגוניות למקום. 

אירוח יריד תעסוקה טכנולוגי עבור עולים 
מרוסיה ואוקראינה

בחודש יולי 2023 משרדנו אירח, בשיתוף עמותת Itworks, יריד 
תעסוקה עבור עולים מרוסיה ואוקראינה בעלי רקע במקצועות 
טכנולוגיים. המשרד יצר חיבור בין העמותה לבין חברות הייטק, 
חלקן הגדול לקוחות המשרד. היוזמה אפשרה לחברות הייטק 
להיחשף להיצע רחב של מועמדים איכותיים והעניקה לעולים 

הזדמנות להשתלב בשוק התעסוקה הישראלי. ביריד השתתפו 
כ- 300 עולים חדשים ו- 12 חברות הייטק.

מעון מצפה ים
מתמחי ומתמחות המשרד סייעו בשיפוץ מועדון במעון 

“מצפה-ים” בהרצליה. במסגרת הפעילות ההתנדבותית, 
המועדון במעון עוצב ונצבע מחדש על מנת להקנות לו אווירה 

חמימה וביתית. “מצפה-ים” הוא מעון טיפולי סגור לנערים 
בגילאי 13 עד 18 בקצה רצף הסיכון. 

ביקור שורדי שואה בראש השנה
בתיאום עם עמותת זיכרון בסלון, עובדי ועובדות המשרד 

ביקרו במהלך חודש ספטמבר 2023 בביתם של שורדי שואה 
במודיעין. במסגרת ההתנדבות, עובדי ועובדות המשרד שוחחו 

עם השורדים, איחלו להם שנה טובה והעניקו להם שי לראש 
השנה.
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שבוע מעשים טובים
יום המעשים הטובים הוא יום גלובאלי המאחד יותר מ- 108 

מדינות לעשייה למען הזולת והסביבה. במשרד, יום המעשים 
הטובים נפרס לאורך שבוע שלם שבו 65 עובדי ועובדות 

המשרד יצאו לפעילויות מגוונות למען הקהילה, שאורגנו על ידי 
המשרד, במסגרת שעות העבודה:

שיפוץ הוסטל למתמודדי נפש בתל אביב-יפו 	·
פעילות ספורטיבית עם משתקמים שעברו אירוע מוחי 	·

ברעננה
שיפוץ ושדרוג גינה קהילתית בתל אביב-יפו	·
עבודות נגרות בחווה חינוכית לשיקום בעלי חיים ברמת גן	·

בית אפל
עובדי ועובדות המשרד התנדבו בפעילות יצירה ומלאכה 

ב"בית אפל", כפר ילדים ונוער בגן יבנה אשר מעניק מגוון רחב 
של מענים לילדים ובני נוער בסיכון. 

הכשרה משפטית פרקטית בשיתוף עמותת 
קו משווה

במסגרת שיתוף הפעולה עם עמותת קו משווה, סטודנטים/יות 
מהחברה הערבית בשנת לימודיהם השנייה בפקולטות מובילות, 

נהנו מליווי מקצועי והקניית ידע משפטי בתהליך ההכנה 
להתמחות על ידי עורכי ועורכות דין במשרדנו )מנטורינג(. 
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בזכותכם

תודה!
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״מחוייבותנו לקהילה לא נובעת מאינטרס עסקי, אלא 
מתוך תפיסה ערכית עמוקה ובסיסית, לפיה אנחנו חלק 
אינטגרלי מהקהילה ומחוייבים מוסרית לסייע לקבוצות 
מוחלשות בה. מקומנו כפירמה מובילה מייצר מחויבות 

ערכית לפעול לטובת החברה, לטובת אלה הזקוקים 
לעזרתנו״.

דנה יגור, יו"ר )משותף(, ועדת מחוייבות חברתית

אמיר אנגלנדר, דנה מרציאנו, שותפהחגית אברהמי, שותפהדוד מירצ’ין, שותף
סמנכ״ל כספים

ניצה חדד, אחראית משאבי 
אנוש וקשרי קהילה

גיא קלס, שותףאמירה אמרה, שותפה

"התרומה לקהילה היא חלק מערכי היסוד של הפירמה, 
ואנו משקיעים משאבים משמעותיים, ובכלל זה שעות 
עבודה רבות של הצוות המשפטי שלנו, על מנת ליתן 
לאלה שידם אינה משגת מעטפת משפטית איכותית 

וגישה למשפט ולצדק, ועל מנת לקדם באמצעות שירות 
משפטי פרו בונו מטרות וערכים חברתיים שמהווים אבני 

היסוד שלנו כמדינה דמוקרטית". 
ליויאן סגל, יו"ר )משותף(, ועדת מחוייבות חברתית

ועדת מחוייבות חברתית
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BringThemHomeNow#מחזירים אותם הביתה עכשיו!

תוציאו אותם מהגיהנום!
אל תשכחו אותי

גם לי מחכים בבית 
כבר 9 שנים 
מחזירים את כולם/ן


